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Standaardformulier
publicatieplicht
Kerkgenootschappen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Naam landelijke
kerkgenootschap

In welke landen is uw
kerkgenootschap actief? *)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van :Voorzitter, Secretaris, Penningmeester, algemeen adjudant
het kerkgenootschap

Het bestuur van het

kerkgenootschap

kan aan de hand van

eigen statuut/Rerkorde

beschreven worden.

De namen van bestuurders

behoeven niet te worden

vermeld.

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Deze kan overgenomen
worden uit de eigen
kerkorde of statuut
(als bedoeld in artikel 2
boek 2 BW).

Hoofdlijnen beleidsplan

1 Het verspreiden van het woord van God en het promoten van het christelijk geloof
.0p basis van de Bijbel als het geschreven woord van God in binnen- en buitenland
:door de oprichting en werking van een christelijke gemeenschap

:2. Onbaatzuchtige financiéle en materiéle steun voor mensen om persoonlijke
-ontberingen te verlichten, evenals hulp in rampsituaties en het verlichten van
‘hongersnood en vluchtelingenproblemen door financiéle steun van organisaties die
“humanitaire hulp verlenen

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan. In dit beleidsplan moet minimaal
antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan. Een kerkgenootschap dat onder een groepsbeschikking valt mag
verwijzen naar een beleidsplan van de groep.

Welke werkzaam-
heden verricht het
kerkgenootschap?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt het
kerkgenootschap
inkomsten?

:Kerkgenootschap houd reguliere kerkdiensten en gemeenschaspevenementen i
.alsmede het geven van godsdienstonderwijs. gemeenteopbouw met andere christelijke .
i organisaties. ?
;organistatie van diverse activiteiten gericht op het verspreiden van het evangelie
ialsmede opbouw van christelijk geloof.

-aanbod van pastorale zorg aan alle generaties en bevolkingsgroepen.

‘uitvoeren van taken van diaconie

élngebrachte geldmiddelen worden gevormd door schenkingen, erfstellingen, legaten,
:subsidies, huren, cursusgelden, (vaste) vrijwillige bijdragen en offers en andere wettige .
‘inkomsten. ?
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier en aan
welke doelen worden de
verkregen inkomsten
besteed?

Als uw kerkgenootschap
vermogen aanhoudt, vul dan
in waar en op welke manier
dit vermogen wordt aan-
gehouden (bijvoorbeeld
spaarrekening, beleggingen
etc). Er hoeven geen nummers
van bankrekeningen te
worden vermeld.

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid

Bij het beloningsbeleid
kan verwezen worden
naar regelingen van
het landelijke kerk-
genootschap waartoe
de plaatselijke kerk-
gemeenschap behoort.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.

‘Het jaarlijks ontvangen geld wordt voor een groot gedeelte direct besteed. De indirecte
.kosten zijn minimaal en hebben louter betrekking op uitgaven als bankadministratie- en .
i overboekingskosten en overige onkostendeclaraties. De aard en omvang van de :
;opbrengsten, de kosten (waaronder de beheerskosten) en de grootte van het
ivermogen worden geadministreerd. Alle opbrengsten en kosten worden in beginsel
.verantwoord in de periode waarop zij betrekking hebben. Alle opbrengsten
{(schenkingen) worden als opbrengst verantwoord in het boekjaar waarin zij door het
ikerkgenootschap zZijn ontvangen.

i Betaling van huur; Ondersteunen van binnen- en buitenlandse missies, doelen of
"natuurlijke personen die beantwoorden aan het doel van het kerkgenootschap;

i Aanschaf van lesmateriaal voor volwassenen en kinderen; Aanschaf van
fmuziekinstrumenten (voor de samenkomst); Aanschaf van overige (hulp)middelen ter
iondersteuning van de bijeenkomsten.

éhttps://nextgenchurch.nI/wp—content/upIoads/2022/05/BeIeidsplan—kerkgen Open
gootschap—NextGen-Church—2022—2025.pdf :

éHet actuele beloningsbeleid is te vinden op de website

:Gehele jaar door hebben we connectgroepen gehad zowel onsite als online.
.daarnaast bijbelcursus in samenwerking met moederkerk in aken.

;juni 25 3e verjaardag viering & outreach
iaug 25 picknick & outreach

. Okt 25 Encoutner retraite ism moederkerk
‘dec 25 kerstviering
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m Staatvanbaten en lasten

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 2025
Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen
automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld. Rekening Rekening (*) Begroting (***)
2025 2024 2026

Baten
Opbrensten uit bezittingen

Bijdragen kerkleden

Subsidies en overige bijdragen van derden

Totaal baten

Lasten
Bestedingen pastorale beroepskrachten

Bestedingen kerkdiensten, catechese
en overig pastoraal werk

Bijdragen aan andere organen binnen de kerk
Lasten kerkelijke gebouwen (inclusief afschrijvingen)
Lasten overige eigendommen en inventarissen
Salarissen (kosten, organisten e.d.)

Lasten beheer en administratie, bankkosten en rente

Totaal lasten

Resultaat

Toelichting : 1e jaar was opstart jaar en eigenlijk maar een half jaar daar we in juni pas actief

Geef een toelichting .konden starten.

op de staat van baten i 2e jaar was vol jaar en zijn we begonnen een vergoeding te geven voor de voorzitter.
en lasten. Geef deze ;resultaat word bewaard voor missie activiteiten.

0ok op de begroting NextGen heeft alleen de moederkerk ondersteunt vanuit de missie. in 3e jaar zal daar
of de voorgenomen ;meer duidelijkheid over komen welke organisaties verder ondersteunt gaan worden.
bestedingen. :3e jaar bijdrage gedaan aan moederkerk van 7500 euro. kosten kerkdiensten hoger
Ofvul de url naar de ~door seminar met Ps Cassie Carstens die tegenviel aan deelname en bijdrages.

: Positief saldo toegeschreven aan missie. g
‘4e jaar bijdrage gedaan aan moederkerk van 5000 euro. Door omstandigheden weinig
fextra activiteiten kunnen doen. Senior Pastor door ongeval langdurig uitgeschakeld. :
“concentratie was op individuele groei van de leden.

jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze ook
hebt gepubliceerd.

(*) Optioneel, niet verplicht ~ (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen



	1	Algemene gegevens instelling
	2	Staat van Baten & Lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	8: Nederland (via moederkerk en zusterkerken ook in Duitsland en Frankrijk)
	9_A4: 0
	10_A4: 10
	20_ML: Voorzitter, Secretaris, Penningmeester, algemeen adjudant
	7: NextGen Church
	0: NextGen Church
	2: Varensdaal 4, 6228 GD Maastricht (postadres)
	4_EM: info@nextgenchurch.nl
	5: www.nextgenchurch.nl
	3_TEL: 0643959932
	1_KVK: 85932906
	6_RSIN: 863792054
	21_ML: 1. Het verspreiden van het woord van God en het promoten van het christelijk geloof op basis  van de Bijbel als het geschreven woord van God in binnen- en buitenland door de oprichting  en werking van een christelijke gemeenschap 

2. Onbaatzuchtige financiële en materiële steun voor mensen om persoonlijke ontberingen te verlichten, evenals hulp in rampsituaties en het verlichten van hongersnood en vluchtelingenproblemen door financiële steun van organisaties die humanitaire hulp verlenen 
	23_ML: Kerkgenootschap houd reguliere kerkdiensten en gemeenschaspevenementen alsmede het geven van godsdienstonderwijs. gemeenteopbouw met andere christelijke organisaties. 
organistatie van diverse activiteiten gericht op het verspreiden van het evangelie alsmede opbouw van christelijk geloof.
aanbod van pastorale zorg aan alle generaties en bevolkingsgroepen.
uitvoeren van taken van diaconie

	24_ML: Ingebrachte geldmiddelen worden gevormd door schenkingen, erfstellingen, legaten, subsidies, huren, cursusgelden, (vaste) vrijwillige bijdragen en offers en andere wettige inkomsten. 
	26_ML: Het actuele beloningsbeleid is te vinden op de website
	26: 
	_MLT: https://nextgenchurch.nl/wp-content/uploads/2022/05/Beleidsplan-kerkgenootschap-NextGen-Church-2022-2025.pdf
	knop: 

	25_ML: Het jaarlijks ontvangen geld wordt voor een groot gedeelte direct besteed. De indirecte kosten zijn minimaal en hebben louter betrekking op uitgaven als bankadministratie- en overboekingskosten en overige onkostendeclaraties. De aard en omvang van de opbrengsten, de kosten (waaronder de beheerskosten) en de grootte van het vermogen worden geadministreerd. Alle opbrengsten en kosten worden in beginsel verantwoord in de periode waarop zij betrekking hebben. Alle opbrengsten (schenkingen) worden als opbrengst verantwoord in het boekjaar waarin zij door het kerkgenootschap zijn ontvangen.  
Betaling van huur;  Ondersteunen van binnen- en buitenlandse missies, doelen of natuurlijke personen die beantwoorden aan het doel van het kerkgenootschap;  Aanschaf van lesmateriaal voor volwassenen en kinderen;  Aanschaf van muziekinstrumenten (voor de samenkomst);  Aanschaf van overige (hulp)middelen ter ondersteuning van de bijeenkomsten.  
	27: 
	_MLT: 
	knop: 

	27_ML: Gehele jaar door hebben we connectgroepen gehad zowel onsite als online.
daarnaast bijbelcursus in samenwerking met moederkerk in aken.

juni 25 3e verjaardag viering & outreach
aug 25 picknick & outreach
Okt 25 Encoutner retraite ism moederkerk
dec 25 kerstviering



	3: 
	0: 
	0: 2025
	1: 2024
	2: 2026

	1: 
	1_A7: 0
	7_A7: 969
	2_A7: 31216
	8_A7: 4556
	3_A7: 308
	4_A7: 31524
	5_A7: 1150
	9_A7: 
	10_A7: 1960
	6_A7: 2978
	11_A7: 5352
	12_A7: 16965
	13_A7: 14559

	2: 
	1_A7: 
	7_A7: 7500
	2_A7: 26214
	8_A7: 5461
	3_A7: 3120
	4_A7: 29334
	5_A7: 450v
	9_A7: 299
	10_A7: 2080
	6_A7: 7377
	11_A7: 3642
	12_A7: 26809
	13_A7: 2525

	3: 
	1_A7: 
	7_A7: 3700
	2_A7: 35500
	8_A7: 13800
	3_A7: 100
	4_A7: 35600
	5_A7: 1620
	9_A7: 1167
	10_A7: 2080
	6_A7: 11983
	11_A7: 1250
	12_A7: 35600
	13_A7: 0

	JV: 
	_MLT: 
	knop: 

	4_ML: 1e jaar was opstart jaar en eigenlijk maar een half jaar daar we in juni pas actief konden starten. 
2e jaar was vol jaar en zijn we begonnen een vergoeding te geven voor de voorzitter.
resultaat word bewaard voor missie activiteiten.
NextGen heeft alleen de moederkerk ondersteunt vanuit de missie. in 3e jaar zal daar meer duidelijkheid over komen welke organisaties verder ondersteunt gaan worden.
3e jaar bijdrage gedaan aan moederkerk van 7500 euro. kosten kerkdiensten hoger door seminar met Ps Cassie Carstens die tegenviel aan deelname en bijdrages. 
Positief saldo toegeschreven aan missie. 
4e jaar bijdrage gedaan aan moederkerk van 5000 euro. Door omstandigheden weinig extra activiteiten kunnen doen. Senior Pastor door ongeval langdurig uitgeschakeld. concentratie was op individuele groei van de leden.
	0_JR: 2025



